
8:00 - 9:00 Rejestracja  1111111

9:00-9:45
Zmiana: niby ciągle w niej jesteśmy, a nie koniecznie coraz

lepiej sobie z nią i w niej radzimy… a może być łatwiej! 
Dorota Kabat, Solution

Dobre praktyki z wdrażania DE&I w organizacjach biznesowych
Michalina Konkel, Think Tank Diversity Hub

9:45 - 10:00 Kawa I Networking

10:00-10:45
Data driven recruitment czyli rekrutacja oparta o dane.

Kasia Stańczak, Microsoft
Pułapki wynagradzania

Kazimierz Sedlak, Seldak & Sedlak

10:45 - 11:00 Kawa I Networking

11:00-11:45
GIGantyczna elastyczność pracy 

Tomek Miłosz, GIGLIKE

Pewni niepewności, czyli
jak nie tracić siły ani głowy w czasach ciągłego kryzysu?

Kasia Lorkowska, Moreless

11:45 - 12:00 Kawa I Networking

12:00-12:45
Trendy w executive search, czyli

o budowaniu efektywnych organizacji
Dorota Serwinska, Friisberg Poland

Mobbing, molestowanie, molestowanie seksualne –
subiektywne przekonanie czy obiektywnie istniejące zjawisko?

Mikołaj Illukowicz, Kancelaria M. Illukowicz i Partnerzy

12:45 - 13:45 Lunch  !!!!!!!!!

13:45-14:30

Od JA do MY- jak redukować poczucie osamotnienia
i izolacji w pracy.

Marta Rolnik, Happy Dealer
Agnieszka Ptasińska, Happy Dealer

Pracownik też… rodzic – o roli wsparcia 
w kompetencjach rodzicielskich.

Olga Filaszkiewicz, Pracownia Lepsze Relacje

14:45-15:30 Losowanie nagród I zakończenie Konferencji


